STRUCNI SURADNIK — SOCIJALNI PEDAGOG

Radno mjesto

Mjesto rada: SPLIT, SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena

Radno vrijeme: Nepuno radno vrijeme 20/40

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natje€aj vrijedi od: 29. 10. 2020.

Natje&aj vrijedi do: 06. 11. 2020.

Posloprimac: Osnovna &kola Znjan - Pazdigrad, Split

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: Temeljem ¢tlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12..
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. | 64/20.) Osnovna &kola Znjan - Pazdigrad, Split raspisuje

NATJECAUJ

za radno mjesto

1. Struénog suradnika — socijalni pedagog -1 izvrSitelj/ica, s nepunim radnim
vremenom (20/40) na odredeno radno vrijeme - zamjena, do povratka radnice na rad, a najdulje
do 09. 07. 2021. godine, za rad u sjeditu Skole



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 102. stavaka 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17. i 98/19.), élanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 28/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. i 98/19.) ili &lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13., 152/14., 39/18. i 39/20.) duzan je u prijavi
na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjeéaj pored navedenih isprava odnosno
priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 102. stavka 1. —
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji duzan je uz
prijavu na natjeéaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https:/!branitelii.qov.hr/UserDocs!maqes/!NGM 2%20Prosinac/Zapo%C5%A1 ljavanje//Popis%20
dokaza%2023%2Oostvarivanje%20prava%2Oprednosti%20pri%202apo%C5%A1liavanju.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio viastoru&no potpisanu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natje¢aja duzan je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj  $koli anan-F’azdigrad (Vidi o tome: http://os-znjan-
st.skole. hr/upload/os-znjan-

st/images/static3/682/attachment/Pravilnik o postupku zaposliavanja te procjeni i vrednovan
lu_kandidata_za zaposljavanje-na usvajanie.pdf

Naéin procjene odnosno testiranja kandidata te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata
objavit ¢e se na javno dostupnim mreznim stranicama Skole (http://os-znjan-
st.skole.hr/natje aji/natie aji za zasnivanje radnog odnosa)

Podnosenjem vlastoruéno potpisane prijave na natjecaj, kandidat je izrigito suglasan da
Osnovna $kola anan-Pazdigrad, Split kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati njegove osobne podatke iskljucivo u svrhu provedbe natjedaja sukladno propisima
Koji ureduju zastitu osobnih podataka. Prijave kandidata adekvatno ¢e biti zastiéene od pristupa
neovlastenih osoba te ée se duvati u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o
zastiti | obradi arhivskog i registraturnog gradiva Osnovne $kole anan—Pazdigrad, Split.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja potrebno je dostaviti neposredno ili po&tom
na adresu Skole: Osnovna $kola anan—Pazdigrad, Pazdigradska 1, 21 000 Split, s naznakom
»Za natje¢aj — struéni suradnik (socijalni pedagog) “.

Nepravodobne ili nepotpune prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti pisano obavijesteni putem javno dostupne mrezne
stranice Skole u roku od petnaest (15) dana od dana sklapanja ugovora s izabranim
kandidatom. U slu¢aju iz &lanka 24. stavka 4. Pravilnika o postupku zapoS$ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapo§ljavanje u Osnovnoj $koli Znjan-Pazdigrad, Split kandidati ¢e
biti obavijesteni pisanom postanskom posiljkom.
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ime i prezime
Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon
e-mail
POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:
Nacin zaprimanja PR-a: Closobno Otelefonom Ofaxom Oe-mailom Odrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

[ 1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca: *OSNOVNA SKOLA ZNJAN- PAZDIGRAD
Adresa:*Pazdigradska 1, 21 000 Spiit

Kontakt osoba:*Zeliko Jurin
E-mail:*ured@os-znjan-st.skole.hr

Web stranica:www.os-znjan-st.skole.hr

Telefon:*021 587-477Mobitel: *

Maticni broj/OIB: *04757700/08752052179
Djelatnost:Obrazovanije

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: *strucni suradnik — socijalni pedagog
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
strucni suradnik - socijalni pedagog

Razina obrazovanja:*VsS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: Al (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najviéa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja:

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija OA OB OC ODOE OF
Oposao traZi koristenje viastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

4. UVIETI RADNOG MJESTA
Mjesto rada (naselje): *Split

O terenski rad
SMJEETAJ*NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

¥ nema smjestaja C bez naknade
Ogrupni smjestaj C djelomiéna naknada
Osamacki smjestaj & cijela naknada
Clobiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

puno radno vrijeme
X nepuno radno vrijeme - sati tjedno 20/40
RASPORED RADNOG VREMENA

O prijepodne O poslijepodne O dvokratno
O nocnirad O 2 smjene O 3 smjene
[J rad vikendom i praznikom

O na jednom mjestu

KN (netto)

5. UVJETI NATIECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 29.10.2020. do 6.11.2020.
Broj traZenih radnika:* 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

O osobni dolazak na adresu:
1 telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu:03 Znjan-Pazdigrad, Split,
Pazdigradska 1

Dlkontakt na e — mail:
CIsusret s kandidatima u prostoru HZZ-a

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci_ ¥ nije vazno

godina O bez radnog iskustva
[ 3. VRSTA ZAPOSLENIA*

Neodredeno

C upraZnjeni poslovi
0 novootvoreni poslovi

Odredeno

[ sezonski C povecan opseg posla
2 zamjena [ novootvoreni poslovi
L reizbor

Ostalo

O strucno osposobljavanje za rad

= drugi oblici rada

L privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
Cipripravnik

6.USLUGE HZZ-a

ODABIR KANDIDATA*

O strucni odabir savjetnika za zapo&ljavanje
Broj kandidata za uZi izbor;_

Jupucivanje kandidata iz drugih Zupanija

0 psihologijska selekcija kandidata

ZJ osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Netiocai se objavijuju na web stranici HZZ-a,8urza rads™

L] objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
U objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

Oprijenos natjecaja drugim ogladivacima izvan HZZ-a
Oprijenos natjedaja na europski portal EURES

. Z]
O Prednost zapo&ljavanja osoba s invaliditeto \,;__O\’A

*obvezno peolje unosa

~~|.NAPOMENE:
Vo

Y




